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MESURES DE SOUTIEN A L'EMPLOI ET A L'ACTIVITE ECONOMIQUE

AIDES A L'INVESTISSEMENT

Décarbonation de I'industrie - DECARB IND 25 (Ademe) : ce dispositif s'adresse a tout site industriel et a
des projets permettant une réduction d’émissions de GES supérieure a 1 000 tCO,eq par an a iso-
production au périmetre de l'entreprise industrielle concernée. Les projets doivent présenter des
investissements supérieurs a 3 millions d'euros, et une demande d’aide inférieure a 30 millions d'euros.

Candidatez jusqu’au 13 mars 2025.

En savoir plus ®» ) Décarbonation de l'industrie - DECARB IND 25 | Entreprises | Agir pour la transition
écologique | ADEME

Nouvelle vague Concours i-Lab (Bpifrance) : la 27°me édition du Concours
d’innovation i-Lab (plan France 2030) a pour objectif d'accompagner des projets de
création d’entreprises de technologies innovantes. Il s'adresse a toute personne
: (4 . . . . I'Lﬂb CONCOUTS
physique ayant créé son entreprise depuis moins de deux ans ou ayant pour projet d'innovation
de création en France dont la faisabilité technique, économique et juridique est
établie. Les dépenses éligibles sont plafonnées a 1M€, et le financement prend la
forme d'une subvention d'un montant maximum de 600kE.

Candidatez jusqu’au 15 mars 2025.

En savoir plus ®» ) Concours d'innovation i-Lab | Bpifrance

FISCALITE

Franchise de TVA: la franchise en base de TVA vous dispense de la déclaration et du paiement de la TVA
sur les prestations ou ventes que vous réalisez. De nouveaux seuils et de nouvelles régles s'appliquent a
ce régime en 2025.

Faire le point ®») Entreprises : pouvez-vous bénéficier de la franchise de TVA ? | Ministére de I'Economie, des
Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes publics

Remboursement de crédit de TVA : quand le montant de la TVA a déduire est supérieur a celui de la TVA
collectée, vous bénéficiez d'un crédit de TVA. Vous pouvez alors vous le faire rembourser.

Faire le point ®») Tout savoir sur le crédit d'impdt pour la formation des dirigeants | Ministére de I'Economie,
des Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes publics
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AIDES A I'EMPLOI

APLD Rebond : lors de I'examen du Projet de loi de finance (PLF), le Sénat a adopté un amendement du
Gouvernement qui met en place un mécanisme d'Activité partielle de longue durée dit « Rebond » (APLD-
R). L'APLD-R adapte les principes du mécanisme d'APLD mis en place lors de la crise Covid pour répondre
aux besoins d'entreprises faisant face a des difficultés ponctuelles qui ne remettaient pas en cause leur
viabilité sur le long terme. La nouveauté réside dans le fait que les salariés seront nécessairement formés
par leur employeur pendant le « chdmage technique » pour maintenir et améliorer les compétences
associées a leur métier.

Voir le ®» ) Adoption par le Sénat de |'Activité partielle de longue durée (APLD) Rebond | Travail-
communiqué emploi.gouv.fr | Ministére du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles
de presse

Apprentissage : vous souhaitez recruter un apprenti ? Découvrez les nouveaux montants de l'aide
exceptionnelle a I'apprentissage pour 2025, selon la taille de votre entreprise et le profil de I'apprenti.

Voir les aides ®») Embauche d'un apprenti: vous avez droit a des aides | Ministére de I'Economie, des Finances
et de I'Industrie et Ministere chargé du Budget et des Comptes publics

ACCOMPAGNEMENT/FORMATION

ACCOMPAGNEMENT

Programme ETIncelles (5®m¢ promotion): ce programme s'adresse aux PME sélectionnées selon quatre
critéres : (i) connaitre une forte croissance au cours des deux dernieres années et avoir la volonté de
devenir une ETI, (ii) avoir un effectif compris entre 60 et 220 salariés, (iii) étre présent ou avoir la volonté
de se développer sur les marchés a I'international, (iv) consacrer une part significative des dépenses a la
R&D.

Le programme, d'une durée de 12 mois, comprend : un accompagnement individualisé par un
interlocuteur public unique (réalisation d'un diagnostic, proposition de solutions opérationnelles, suivi
des actions), la mobilisation d'un large réseau de correspondants ETIncelles dans les organismes et
administrations publics et des temps d'échange entre pairs.

Candidatez jusqu’au 15 mars 2025.

Candidater » ETIncelles | Appel a Manifestation d'Intérét - Promotion 5 - demarches-simplifiees.fr

Anticipation des difficultés : identifier les premiers signes d'alerte est crucial pour la pérennité de votre
entreprise. De la perte d'un client majeur aux difficultés de trésorerie, découvrez comment détecter et
réagir rapidement face aux difficultés. L'entreprise a plus de chances de rebondir lorsque les difficultés
sont traitées tot.

En savoir plus ®» ) Surveiller I'équilibre financier et détecter les signaux d'alerte | Entreprendre.Service-
Public.fr
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Amélioration de la trésorerie : lorsqu'une entreprise rencontre des problémes de trésorerie, elle doit
réagir rapidement. Elle a plusieurs options pour faire face et remédier a ces difficultés.

En savoir plus ®» ) Trouver des solutions pour améliorer la trésorerie de I'entreprise | Entreprendre.Service-
Public.fr

Attaques par déni de service : aussi appelées DDoS (de I'anglais Distributed denial of service), ces attaques
ciblent les sites internet et les services numériques pour les rendre inaccessibles. Qu'est-ce qu'une attaque
par déni de service ? Comment s'en protéger ? Découvrez comment prévenir ces attaques en 4 points
essentiels.

En savoir plus ®») Que faire en cas d'attaque par déni de service (DDoS) ? | Ministére de I'Economie, des
Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes publics

Requéte d’injonction de payer : une entreprise doit réagir rapidement pour obtenir le paiement de ses
impayés. En cas d'échec du recouvrement amiable, vous pouvez déposer une injonction de payer devant
le tribunal pour obtenir le paiement de vos impayés. Lorsque le juge regoit votre requéte, il a 3 possibilités.
Voici lesquelles.

En savoir plus » Recouvrement judiciaire : injonction de payer en France et en Europe |
Entreprendre.Service-Public.fr

Cybermalveillance - outil 17Cyber : vous pensez étre victime d'un acte de malveillance en ligne (virus,
hameconnage, arnaque bancaire, sextorsion...)? Le dispositif d'assistance 17Cyber est un outil de
diagnostic en ligne qui vous permet d'obtenir une aide rapide a votre probleme.

En savoir plus ®» ) Cybermalveillance -17Cyber : le nouvel outil en ligne pour aider les victimes de malveillance
informatique | Entreprendre.Service-Public.fr

FORMATION

Intelligence artificielle : France Num propose plusieurs formations gratuites pour vous familiariser avec
I'intelligence artificielle, dont trois MOOC de 6, 10 et 30 heures. Découvrez ces ressources et les aides
financieres disponibles pour I'intégration de I'lA dans votre entreprise.

En savoir plus » L'intelligence artificielle, un levier de croissance pour votre entreprise | Ministere de
I'Economie, des Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes
publicss

AUTRES INFORMATIONS

FORMALITES / OBLIGATIONS

Taxe sur |'affectation des véhicules a des fins économiques : afin d'accélérer la transition vers ['utilisation
de véhicules propres, les taxes sur I'affectation des véhicules a des fins économiques évoluent en 2025.
Ces modifications se poursuivront jusqu'en 2027.
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Tout savoir ®» ) Fiscalité -Taxes sur |'affectation des véhicules a des fins économiques (ex-TVS): quelles
évolutions en 2025 ? | Entreprendre.Service-Public.fr

Prolongation du bonus-malus d’assurance chémage : ce dispositif visant a lutter contre la précarité de
I'emploi est prolongé jusqu'au 31 ao0t 2025. De nouveaux taux de séparation médian par secteur
d'activité s'appliquent donc pour cette troisieme modulation du Ter septembre 2024 au 31 ao0t 2025.

Découvrez les (®) Cotisations et contributions sociales -Bonus-malus d'assurance chémage : prolongation du
taux dispositif | Entreprendre.Service-Public.fr

Nouveaux taux de cotisations sociales en 2025 : taux de cotisation d'accidents du travail et maladies
professionnelles, plafond d'exonération maximum pour les titres-restaurant, réduction générale des
cotisations patronales... Découvrez les nouveaux taux relatifs aux cotisations patronales.

Faire le point ®» ) Cotisations et contributions sociales -Cotisations sociales : quels taux au Ter janvier 2025 ? |
Entreprendre.Service-Public.fr

La CVAE en 2025 : |a cotisation sur la valeur ajoutée des entreprises (CVAE) est I'une des composantes de
la contribution économique territoriale (CET) avec la cotisation fonciere des entreprises (CFE). Elle est due
par les entreprises qui générent un certain chiffre d'affaires et qui exercent une activité imposable a la
CFE. Comment fonctionne cette cotisation ? Quel est son montant ? Comment la déclarer ?

Tout savoir ®» ) Qu'est-ce que la cotisation sur la valeur ajoutée des entreprises (CVAE) ? | Ministére de
I'Economie, des Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes
publics

Versement mobilité : le versement mobilité est une contribution patronale recouvrée par I'Urssaf afin de
financer les transports en commun. Depuis le Ter janvier 2025, les taux du versement mobilité ont évolué.
Vérifiez si votre entreprise est concernée et calculez le montant de votre contribution.

En savoir plus ®») Versement mobilité : &tes-vous concerné ? | Ministére de I'Economie, des Finances et de
I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes publics

ACTUALITES CONDITIONS DE TRAVAIL ET RELATIONS SOCIALES

SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

Récits d’accidents du travail : vous avez identifié les risques auxquels les travailleurs de votre entreprise
sont exposés et vous souhaitez mettre en place des mesures de prévention adaptées ? Le Ministére du
travail propose des fiches pédagogiques, construites a partir de cas réels d’accident du travail et classées
par risque professionnel.

Consulter les ®) Récits d'accidents du travail | Travail-emploi.gouv.fr | Ministere du Travail, de la Santé, des
fiches Solidarités et des Familles

Travail dans le froid : de nombreux métiers impliquent de travailler en extérieur. Lors d'un épisode de
grand froid, il estimportant d'étre encore plus vigilant car ces températures peuvent avoir de graves effets
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sur la santé des travailleurs (hypothermie, gelures, douleurs) et peuvent augmenter les risques d'accidents.
Le ministere du Travail rappelle les mesures que doit prendre I'employeur pour protéger ses salariés et
garantir leur sécurité.

Consulter la ®) Travail dans le froid : les précautions a prendre | Travail-emploi.gouv.fr | Ministere du
fiche pratique Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles

Absence de mesures de protection du salarié : I'employeur qui ne prend pas les mesures nécessaires pour
protéger son salarié d’'un danger auquel il est confronté commet une faute inexcusable. La Cour de
cassation apporte des précisions importantes a ce sujet. Découvrez vos obligations en matiére de
prévention des risques et de protection des salariés a I'aide d'un cas concret.

Faire le point ®) Sécurité et santé -Un employeur doit protéger le salarié face aux dangers auxquels il est
exposé | Entreprendre.Service-Public.fr

CONDITIONS DE TRAVAIL

Aide a domicile — prévention de |'usure professionnelle : vous avez la charge d'un service d'aide a domicile
et étes confronté a des questions d'usure professionnelle, d'absentéisme et de turnover ? Ce guide
propose des pistes pour prévenir 'usure a partir d'expérimentations de terrain.

Télécharger le ®») Prévention de l'usure professionnelle et parcours : des pistes pour agir dans l'aide a

guide domicile | Anact

Transport routier de marchandises — attractivité du métier : découvrez les résultats d'une étude pour
réduire le turnover et augmenter |'attractivité du métier. Comment fidéliser les nouveaux conducteurs ?
Quels sont les leviers a activer pour améliorer leurs conditions de travail et favoriser leur engagement ?
L'étude menée par I’Anact et I'AFT donne des pistes d'action pour y parvenir.

Télécharger ®) Réduire le turn-over dans le transport routier de marchandises : résultats d'une enquéte
I'étude AFT - Anact | Anact

Comité social et économique : un CSE qui « fonctionne bien », dans lequel
il est possible de débattre, d’analyser des problémes... c’est un levier
d’amélioration des conditions de travail. Ce kit gratuit de I’Anact destiné
aux membres CSE d’entreprises propose des reperes et outils en faveur d’un
dialogue social de qualité et constructif.

En savoir plus ») Kit Faire du comité social et €économique un levier d'amélioration des conditions de travail
Anact

Harceélement moral : défini par le Code du travail, le harcelement moral se manifeste par des agissements
répétés qui ont pour objet ou pour effet une dégradation des conditions de travail susceptible de porter
atteinte aux droits de la personne du salarié au travail et a sa dignité, d'altérer sa santé physique ou
mentale ou de compromettre son avenir professionnel. Son auteur : un employeur, un collegue de la
victime, quelle que soit sa position hiérarchique.. Dans un arrét du 21 janvier 2025, la Cour de cassation
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reconnait |'existence d'un « harcélement moral institutionnel » résultant d’une politique d'entreprise
conduisant, en toute connaissance de cause, a la dégradation des conditions de travail des salariés.

Voir la vidéo ®) Le harcélement moral | Travail-emploi.gouv.fr | Ministere du Travail, de la Santé, des
et la fiche Solidarités et des Familles
pratique

Démarche QVCT : vous souhaitez mettre en place une démarche de Qualité de
Vie et Conditions de Travail (QVCT) dans votre entreprise ? A travers 10
questions clés, ce guide de 'ANACT permet de comprendre les fondements de
la QVCT et la maniere de lintégrer efficacement dans les pratiques
quotidiennes de I'entreprise.

Lo rmige g,
ha I e ST

Télécharger le ®) 10 gquestions sur la mise en ceuvre de la QVCT | Anact
guide

VIE DE L'ENTREPRISE

Publication de I'index égalité professionnelle : depuis 2019, I'index de I'égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes permet de mesurer les inégalités salariales dans les entreprises d'au moins
50 salariés. Les entreprises concernées doivent calculer et publier cet index chaque année au plus tard le

1°" mars.
En cas de difficulté, des outils vous accompagnent.

En savoir plus ») Parité -Publiez votre index de |'égalité professionnelle 2024 au ler mars ! |
Entreprendre.Service-Public.fr

Outils ») Indexde I'égalité professionnelle : calcul, déclaration et obligations | Ministere de
I'Economie, des Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes
publics

Plan de partage de la valorisation de I'entreprise (PPVE) : ce dispositif d’épargne salariale vous permet de
récompenser vos salariés tout en bénéficiant d'exonérations fiscales et sociales. Découvrez comment ce
dispositif peut optimiser votre gestion et motiver vos équipes.

En savoir plus ®) Qu'est-ce que le plan de partage de la valorisation de |'entreprise (PPVE) ? | Ministere de
I'Economie, des Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes

publics

Prime de partage de la valeur (PPV) : a compter du 1¢ janvier 2025, un dispositif obligatoire de partage de
valeur est expérimenté pendant une durée de cing ans dans les entreprises de 11 a 49 salariés dont
le bénéfice net fiscal est au moins égal a 1 % des recettes pendant trois années consécutives.

En savoir plus ®) Prime de partage de la valeur : comment en faire bénéficier vos salariés ? | Ministére de
I'Economie, des Finances et de I'Industrie et Ministére chargé du Budget et des Comptes

publics



https://travail-emploi.gouv.fr/le-harcelement-moral?mc_cid=e55d6f20f8
https://travail-emploi.gouv.fr/le-harcelement-moral?mc_cid=e55d6f20f8
https://www.anact.fr/10-questions-sur-la-mise-en-oeuvre-de-la-qvct
https://entreprendre.service-public.fr/actualites/A18025?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_444_20250206%5d-20250206&eml-mediaplan=%5bhttps://entreprendre.service-public.fr/actualites/A18025%5d
https://entreprendre.service-public.fr/actualites/A18025?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_444_20250206%5d-20250206&eml-mediaplan=%5bhttps://entreprendre.service-public.fr/actualites/A18025%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_445_20250213%5d-20250213&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_445_20250213%5d-20250213&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_445_20250213%5d-20250213&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/quest-ce-que-le-plan-de-partage-de-la-valorisation-de-lentreprise-ppve?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_444_20250206%5d-20250206&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/quest-ce-que-le-plan-de-partage-de-la-valorisation-de-lentreprise-ppve%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/quest-ce-que-le-plan-de-partage-de-la-valorisation-de-lentreprise-ppve?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_444_20250206%5d-20250206&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/quest-ce-que-le-plan-de-partage-de-la-valorisation-de-lentreprise-ppve%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/quest-ce-que-le-plan-de-partage-de-la-valorisation-de-lentreprise-ppve?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_444_20250206%5d-20250206&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/quest-ce-que-le-plan-de-partage-de-la-valorisation-de-lentreprise-ppve%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/prime-partage-valeur?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_440_20250109%5d-20250109&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/prime-partage-valeur%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/prime-partage-valeur?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_440_20250109%5d-20250109&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/prime-partage-valeur%5d
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/prime-partage-valeur?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_440_20250109%5d-20250109&eml-mediaplan=%5bhttps://www.economie.gouv.fr/entreprises/prime-partage-valeur%5d

Semaine de 4 jours : vous souhaitez mettre en place la semaine de quatre jours ? Vous vous interrogez sur
la faisabilité de cette mesure ? Réalisé a la suite d'une expérimentation dans 12 PME, ce guide congu en
partenariat avec le CJD permet d'identifier les conditions de mise en ceuvre de la semaine de quatre jours
et d'en évaluer les effets.

Téléchargerle (w) Guide pratique pour expérimenter la semaine de 4 jours | Anact
guide

Evolutions titres-restaurant : deux importantes mises a jour concernant ce dispositif avec une
augmentation du plafond d'exonération et une prolongation de leur utilisation pour tous les produits
alimentaires.

En savoir plus ®») Titresrestaurant:les 5 informations & connaitre | Ministére de I'Economie, des Finances et
de I'Industrie et Ministéere chargé du Budget et des Comptes publics
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